
UBND TỈNH ĐỒNG THÁP CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ TÀI CHÍNH Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

  

Số:  1793 /STC-HCSN Đồng Tháp, ngày 31  tháng 7   năm 2020 

V/v trả lời các ý kiến của Cơ 

quan CSĐT   

 

 

Kính gửi: Cơ quan Cảnh sát điều tra (Cảnh sát Kinh tế). 

Tiếp nhận công văn số 136/CSKT ngày 21/7/2020 của Cơ quan Cảnh sát 

điều tra;  

Căn cứ Nghị định 43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ quy 

định quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ máy, 

biên chế và tài chính đối với đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Thông tư số 112 /2010/TT T-BTC-B ĐTB H ngày 30/7/2010 

của Bộ Tài chính và Bộ  ao động – Thương binh và    hội Hướng d n quản lý 

và sử dụng kinh phí thực hiện Đề án  Đào t o nghề cho lao động nông thôn đến 

năm 2020  ban hành theo  uyết định số 1956/ Đ-TTg ngày 27/11/2009 của Thủ 

tướng Chính phủ; 

Căn cứ Thông tư 152/2016/TT-BTC ngày 17/10/2016 của Bộ Tài chính, 

 uy định quản lý và sử dụng kinh phí hỗ trợ đào t o trình độ sơ cấp và đào t o 

dưới 03 tháng; 

Sở Tài chính trả lời các nội dung của Cơ quan CSĐT như sau: 

Thứ nhất:  Nguồn kinh phí ho t động của Trường trung cấp nghề - 

GDT  Hồng Ngự.  uy định về phân bổ, quản lý sử dụng như thế nào; người có 

thẩm quyền quyết định sử dụng. 

Số tiền Trường nhận được từ việc thực hiện các hợp đồng đặt hàng đào 

t o nghề do đơn vị đặt hàng thanh toán là nguồn thu từ ho t động dịch vụ và các 

khoản thu, đóng góp hợp pháp khác hay là Ngân sách Nhà nước cấp cho 

Trường.  uy định về quản lý sử dụng tiền này ra sao  

Ý kiến Sở Tài chính:   

- Căn cứ nghị định 43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ quy 

định quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ 

máy, biên chế và tài chính đối với đơn vị sự nghiệp công lập, t i Điều 9 Nghị 

định 43/2006/NĐ-CP phân lo i xác định Trường TCN-GDT  Hồng Ngự là 

đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo một phần chi phí ho t động.  

- T i Điều 14 quy định nguồn kinh phí ho t động của đơn vị; hiện t i  

nguồn kinh phí ho t động của Trường TCN-GDTX  Hồng Ngự từ ngân sách 

cấp, nguồn thu học phí, kinh phí đặt hàng, thu dịch vụ, thu khác theo quy định 

của pháp luật; Trường TCN-GDTX Hồng Ngự trực thuộc Sở  ao động – TBXH 

nên việc phân bổ kinh phí từ Sở chủ quản cho đơn vị sử dụng; T i Điều 31 Nghị 

định 43/2006/NĐ-CP quy định Thủ trưởng đơn vị sự nghiệp chịu trách nhiệm 

trong việc quản lý, sử dụng kinh phí.  



Theo quy định t i Mục b Khoản 2 Điều 14 Nghị định 43/2006/NĐ-CP 

quy định nguồn tài chính thì số tiền Trường nhận được từ việc thực hiện các hợp 

đồng đặt hàng đào t o nghề do đơn vị đặt hàng thanh toán là nguồn thu từ ho t 

động dịch vụ; t i Khoản 1 Điều 15 Nghị định 43/2006/NĐ-CP quy định nội 

dung chi thường xuyên; gồm: 

a) Chi ho t động theo chức năng, nhiệm vụ được cấp có thẩm quyền 

giao;  

b) Chi phục vụ cho việc thực hiện công việc, dịch vụ thu phí, lệ phí; 

c) Chi cho các ho t động dịch vụ (kể cả chi thực hiện nghĩa vụ với ngân 

sách nhà nước, trích khấu hao tài sản cố định theo quy định, chi trả vốn, trả 

l i tiền vay theo quy định của pháp luật).  

Thứ hai:  Trình tự, thủ tục, nguồn (ngân sách hay nguồn thu) thanh 

quyết toán kinh phí và chi phí đào tao nghề cho lao động nông thôn được thực 

hiện như thế nao. Trong đó: 

+ Thanh quyết toán kinh phí đào t o giữa Trường TCN-GDT  Hồng Ngự 

với Sở  ao động – TB H, Phòng  ao động – TB H theo hợp đồng đặt hàng ký 

kết. 

+ Thanh quyết toán chi phí phát sinh trong quá trình đào t o các lớp nghề 

do Trường TCN-GDT  Hồng Ngự tổ chức  

Ý kiến Sở Tài chính: 

Từ năm 2014-2016 Sở  ao động TB H ký hợp đồng đặt hàng đào t o với 

Trường TCN-GDT  Hồng Ngự theo định mức chi phí đào t o được UBND 

Tỉnh quy định; thực hiện theo hướng d n t i Điều 4 Thông tư 112/2010/TT T-

BTC-B ĐTB H để hợp đồng đặt hàng đào t o, kết thúc lớp đào t o thì có 

nghiệm thu thanh lý hợp đồng; xuất hóa đơn tài chính thanh toán với Sở  ao 

động – TBXH; 

Năm 2017 thực hiện theo Mục a Khoản 1 Điều 8 Thông tư 152/2016/TT-

BTC ngày 17/10/2016 của Bộ Tài chính quy định quản lý và sử dụng kinh phí 

hỗ trợ đào t o trình độ sơ cấp và đào t o dưới 03 tháng, nên Sở  ao động – 

TBXH thực hiện theo hình giao nhiệm vụ, Sở giao dự toán kinh phí về Trường; 

Trường mở lớp đào t o và thanh quyết toán chi phí đào t o qua kiểm soát chi t i 

Kho b c Nhà nước T  Hồng Ngự.    

Năm 2018 chuyển kinh phí đào t o về Huyện, thị, thành phố nên thực 

hiện theo Mục b Khoản 1 Điều 8 Thông tư 152/2016/TT-BTC ngày 17/10/2016 

của Bộ Tài chính, do Phòng  ao động – TB H ký hợp đồng đặt hàng với 

Trường TCN-GDT  Hồng Ngự, kết thúc lớp đào t o thì có nghiệm thu thanh lý 

hợp đồng; xuất hóa đơn tài chính thanh toán với Phòng  ao động – TBXH; 

Khi thanh lý hợp đồng thì khoản tiền theo hợp đồng được đưa vào nguồn 

thu của Trường, khi Trường thanh quyết toán chi phí phát sinh các lớp theo thực 

tế: chi thuê mặt bằng, thuê giáo viên, mua nguyên vật liệu, chi phí thông báo mở 

lớp, chi phí vận động, văn phòng phẩm,… theo thực tế phát sinh.  



Kết thúc khóa học khi thực tế chi phí thấp hơn nguồn kinh phí thu được 

thì xử lý nguồn tài chính thực hiện theo quy định t i Mục b Khoản 1 Điều 19 

Nghị định 43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ; 

Thứ ba:  Trường hợp không mở lớp đào t o nhưng Trường TCN-GDTX 

Hồng Ngự làm hồ sơ thanh quyết toán kinh phí là đúng hay sai, có gây thiệt h i 

tài sản không, nếu có thì: 

+ Tài sản thiệt h i là gì; 

+ Thiệt h i của ai (Trường TCN-GDT  Hồng Ngự hay đơn vị đặt hàng)  

Ý kiến Sở Tài chính: 

Trường hợp không mở lớp đào t o nhưng làm hồ sơ thanh quyết toán là 

sai, thiệt h i cho NSNN. 

Thứ tư:  Trường hợp lớp học được khai giảng nhưng sau đó không tiếp 

tục đào t o và Trường TCN-GDT  Hồng Ngự làm hồ sơ thanh quyết toán kinh 

phí là đúng hay sai, có gây thiệt h i tài sản không, nếu có thì: 

+ Tài sản thiệt h i là gì; 

+ Thiệt h i của ai (Trường TCN-GDT  Hồng Ngự hay đơn vị đặt hàng)  

 Ý kiến Sở Tài chính:  

Sở  ao động TB H và Trường đ  ký kết hợp đồng đặt hàng đào t o, 

trường thực hiện khai giảng nhưng sau đó không thực    hiện đào t o, thì Trường làm 

đề nghị thanh lý hợp đồng gửi về Sở Lao động - Thương binh và    hội, nêu rõ lý 

do không thực hiện đào t o theo hợp đồng. Căn cứ theo đề nghị của Trường, Sở 

 ao động TB H sẽ hướng d n Trường TCN –GDTX Hồng Ngự làm các chứng 

từ để thanh lý hợp đồng;  

Trường hợp lớp học được khai giảng nhưng sau đó không tiếp tục đào t o 

nhưng làm hồ sơ thanh quyết toán hết chi phí cho lớp học là sai, theo quy định 

chỉ được thanh toán theo tiến độ nên khoản chênh lệch giữa chi phí theo tiến độ 

và chi phí theo định mức lớp học đ  làm thiệt h i cho NSNN. 

Theo quy định từ năm 2014-2016 các lớp học được khai giảng nhưng sau 

đó không tiếp tục đào t o thì được thanh toán theo tiến độ t i Khoản 3 Điều 4 

Thông tư 112/2010/TT T-BTC-B ĐTB H ngày 30/7/2010 của  iên Bộ Tài 

chính,  ao động TB H; từ năm 2017-2018 các lớp học được khai giảng nhưng 

sau đó không tiếp tục đào t o thì được thanh toán theo tiến độ t i Khoản 3 Điều 

8 Thông tư 152/2016/TT-BTC ngày 17/10/2016 của Bộ Tài chính; 

Thứ năm:  Việc cán bộ Trường TCN-GDT  Hồng Ngự làm khống hồ sơ 

thanh quyết toán chi phí hoặc nâng cao hơn so với thực tế phát sinh một số chi 

phí phát sinh trong quá trình đào t o các lớp nghề là đúng hay sai, có gây thiệt 

h i tài sản không, nếu có thì: 

+ Tài sản thiệt h i là gì; 

+ Thiệt h i của ai (Trường TCN-GDT  Hồng Ngự hay đơn vị đặt hàng)  

Ý kiến Sở Tài chính: 



Đối với năm 2017 do Sở  ao động – TB H giao nhiệm vụ thực hiện các 

lớp đào t o chỉ được thanh quyết toán theo chứng từ thực tế phát sinh, khi hết 

nhiệm vụ mà còn dự toán thì trả l i NSNN, do đó nếu làm khống hồ sơ thanh 

quyết toán chi phí đào t o hoặc nâng cao hơn so với thực tế một số chi phí phát 

sinh trong quá trình đào t o thì làm thiệt h i cho NSNN;  

Đối với các năm 2014-2016 do Sở  ao động – TB H đặt hàng và năm 

2018 do phòng  ao động – TB H đặt hàng với Trường TCN-GDT  Hồng Ngự 

do đó iệc làm khống hồ sơ để thanh quyết toán chi phí đào t o hoặc nâng chi phí 

cao hơn so với thực tế một số chi phí phát sinh thì làm thiệt h i nguồn tài chính 

của đơn vị (lý do đ  ký hợp đồng đặt hàng đào t o theo số lượng học viên và 

định mức quy định, sau khi thanh lý hợp đồng, nhận kinh phí về đơn vị là nguồn 

thu của đơn vị và đơn vị chi các chi phí mở lớp theo thực tế phát sinh sẽ còn 

phần chênh lệch phải sử dụng theo quy định t i Mục b Khoản 1 Điều 19 Nghị 

định 43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ; nếu nâng chi phí lên cao 

hơn thực tế thì phần chênh lệch thu chi còn l i của đơn vị không nhiều, có khi 

không còn phần chênh lệch này.  

Trên đây là ý kiến Sở Tài chính gửi đến cơ quan Cảnh sát điều tra ./.  

 

  Nơi nhận :                                                                           GIÁM ĐỐC 
- Như trên; 

-   nh đ o sở; 

-  ưu VT, TTr, HCSN. 

 

                                                                                         Ngô Hồng Chiều 
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